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Il Direttore generale

Atto organizzativo n. 3 2022
Provvedimento n. 3 del 28 gennaio 2022

Al dott. Massimo Gattolin

E Ai dipendenti:
Elia Carraro
Luisa Semenzato
Pierluigi Marano
Marta Mereu

Ep.c. al Sig. Sindaco metropolitano
alle Signore e Signori dirigenti

Oggetto: nomina gruppo di lavoro per la gestione del progetto “VISFRIM -
gestione del rischio idraulico per il bacino del fiume Vipacco ed ulteriori bacini
transfrontalieri” progetto strategico a valere sul programma Italia - Slovenia V-A
2014-2020 - CUP B19F18000440007 - integrazione con dipendente dott. Carraro
Elia e rimodulazione dell’apporto orario

Richiamati i propri precedenti atti organizzativi:

e n. 16/2018 del 21/12/2018, con il quale veniva nominato il gruppo di lavoro per la
gestione del progetto VISFRIM;

e n. 4 del 14/02/2019, con il quale il gruppo di lavoro veniva integrato con l'ing.
Francesco Chiosi;

e n.16/2019 del 03/09/2019, con il quale il gruppo di lavoro veniva integrato con I'ing.
Pierluigi Marano assunto a tempo determinato per dedicarsi in via esclusiva al
progetto;

e n. 14 del 22/06/2020, con il quale veniva modificato |I'apporto orario del gruppo di
lavoro;
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E gli atti organizzativi del dirigente dell’Area Risorse Umane:

del 23.02.2021 prot. n. 9400 si e preso atto delle dimissioni presentate dal
dipendente ing. Pierluigi Marano in qualita di coordinatore tecnico cat. D1,
assegnato, a tempo pieno e determinato, all'area ambiente per seguire il progetto
VISFRIM, al fine di prendere servizio presso il servizio pianificazione logistica e
territoriale;

del 02.03.2021 prot. 10882 assegnava all’Area Ambiente (Progetto VISFRIM) al 75%
del tempo il dipendente a tempo pieno e indeterminato I'ing. Pierluigi Marano a
decorrere dal 1 marzo 2021 e fino al 31 dicembre 2021 salvo proroga;

del 28.12.2021 prot. 70816, verificata la necessita di proseguire |'attivita in oggetto
prorogava |'assegnazione all’Area Ambiente (Progetto VISFRIM) al 75% del tempo il
dipendente ing. Pierluigi Marano a decorrere dal 31 dicembre 2021 e fino al 30
giugno 2022 salvo proroga.

la proroga del progetto VISFRIM fino al 30 Giugno 2022 del Segretariato congiunto,
giusto prot. 2418 del 17/02/2021;
la richiesta presentata da questo Ente, attraverso il lead partner, al Segretariato

congiunto del programma Interreg ltalia-Slovenia in data 15/11/2021, volta a
ridistribuire parte delle risorse economiche assegnate alle voci di spesa affidamento
di incarichi e viaggi, a favore della voce di spesa per personale interno;
I'accoglimento di detta richiesta da parte del Segretariato congiunto, giusto prot.
13763 del 24/11/2021;

Ritenuto opportuno integrare il gruppo di lavoro del progetto VISFRIM inserendo una
persona dell’Area Ambiente, Elia Carraro, al fine di supportare le attivita di cui al WP 3.3 per
le competenze nell'uso di droni e rimodulare I'orario del gruppo di lavoro in conseguenza

della proroga;

visto l'art. 4 commi 3 e 4 del vigente regolamento di organizzazione, in base al quale "Il
Direttore generale e ciascun dirigente possono altresi istituire, nellambito della struttura
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organizzativa di competenza, gruppi temporanei di lavoro per l'elaborazione e la
realizzazione di specifici progetti. Con l'atto organizzativo di costituzione, sono definiti durata,
obiettivi, compiti e ruolo dei componenti del gruppo. All'istituzione di gruppi costituiti da
personale appartenente ad Aree ed Uffici diversi provvede il Direttore generale”;

dispone

1- di integrare il gruppo di lavoro per la realizzazione del progetto VISFRIM, rimodulando
nel contempo |'apporto orario di ciascuno, secondo il prospetto sotto riportato:

Nominativo Monte ore totale | ATTIVITA" DA SVOLGERE -riferimento
dedicato al progetto ai  Workpackages (WP) indicati nel
progetto e al relativo

cronoprogramma allegato al presente
atto

Massimo Gattolin 175 Interverra nei seguenti WP:

WP1 gestione del progetto

WP2 attivita di comunicazione

WP3.1 gestione del rischio alluvioni e
connesse attivita preparatorie

WP3.2 sviluppo di sistemi avanzati
per la stima del rischio alluvioni e
analisi costi-benefici delle misure di
mitigazione WP3.3 sviluppo di un
metodo comunicativo innovativo sul

rischio alluvioni nei bacini
transfrontalieri
Luisa Semenzato 278 Interverra nei seguenti WP:

WP1 gestione del progetto
WP2 attivita di comunicazione




Citta |||v|m|m|il;nm
¢ di Venezia

Il Direttore generale

Luisa 96,5 Interverra nei seguenti WP:
Girotto/dipendente WP1 gestione del progetto
cessato WP2 attivita di comunicazione
Marta Mereu 78 Interverra nei seguenti WP:

WP1 gestione del progetto
WP?2 attivita di comunicazione

Francesco Chiosi/ 175 Interverra nei seguenti WP:
dipendente WP1 gestione del progetto
cessato WP3.1 gestione del rischio alluvioni e

connesse attivita preparatorie

WP3.2 sviluppo di sistemi avanzati
per la stima del rischio alluvioni e
analisi costi-benefici delle misure di
mitigazione WP3.3 sviluppo di un
metodo comunicativo innovativo sul

rischio alluvioni nei bacini
transfrontalieri
Pierluigi Marano Dedicato al 75% Interverra nei seguenti WP:

del tempo al progetto WP1 gestione del progetto

WP2 attivita di comunicazione

WP3.1 gestione del rischio alluvioni e
connesse attivita preparatorie

WP3.2 sviluppo di sistemi avanzati
per la stima del rischio alluvioni e
analisi costi-benefici delle misure di
mitigazione WP3.3 sviluppo di un
metodo comunicativo innovativo sul

rischio alluvioni nei bacini
transfrontalieri

Elia 196 Interverra nei seguenti WP:

Carraro WP1 gestione del progetto

WP3.3  sviluppo di un metodo
comunicativo innovativo sul rischio
alluvioni nei bacini transfrontalieri
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2- di confermare quale coordinatore del gruppo di lavoro il dott. Massimo Gattolin, che
focalizzera gli adempimenti, le scadenze e gli apporti collaborativi necessari alla
realizzazione del progetto;

3- il gruppo di lavoro costituito con il presente provvedimento avra durata sino a
conclusione degli adempimenti realizzativi del progetto;

4- di confermare quanto disposto con i provvedimenti precedenti.
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